
	考核情况报告

	人员情况
	姓名
	 
	性别
	 　
	最高学历
	 
	所学专业
	 

	应聘学院
	　
	考核时间
	
	拟安排岗位级别
	

	考 核

内 容
	

	考核教师
情 况
	姓    名
	
	
	
	
	

	
	从事专业
	
	
	
	
	

	综 合

评 价
	（须填写学院考核委员会对申请人优势方面的综合评价）



	拟安排

工作任务
	教  学  任  务

	
	

	
	科  研  任  务

	
	

	
	其          它

	
	

	相 关

问 题
	1.户口问题：□无需解决  □毕业分配  □人事调动   □柔性引进  □其它        

	
	2.住房问题：□无需解决  □集体宿舍  □周转房     □其它           

	
	3.爱人问题：□无需解决  □学校安排  □其它          

	
	4.子女问题：□无需解决  □协助解决  □其它          

	
	5.补充说明问题：

	学 院

意 见
	（须填写聘任的必要性、学院此专业已有师资情况、学院拟提供的工作环境等）
                                           负责人签字：

                                                          年   月   日


天津师范大学人事处制


